CSCL-Kompendium

Gliederung, 12.11.2002

Zu jedem Gliederungspunkt sind einige wichtige Stichpunkte und ein ungefaehrer

Umfang in Seiten angegeben. Die Stichpunkte sind als exemplarisch zu verstehen,

Ergaenzungen sind natuerlich moeglich.

1. Grundlagen (80 Seiten)

1.1. Einleitung und Begriffe (10 Seiten)

CSCL vs. E-Learning

Zur „Geschichte“ von CSCL

Standardtypen CBT, anchored instruction, project based…, apprenticeship

Begriffe kooperativ, kollaborativ, kompetitiv …

Begriff Lernen

Dimensionen des CSCL (Ort, Gruppengröße...)

Unterschiedliche Kooperations- Kollaborationsformen

Beziehung CSCL<-> Wissensmanagement

Spiele <-> Lernen

Kollaborative Lernprozesse?

1.2. Forschungsmethoden (10 Seiten)

Forschungsmethoden für das CSCL (z.B. eher psychologisch orientierte Studien mit Vorher-Nachher- Lernerfolgstest, versus eher ethnografisch, qualitativ orientierte Interaktionsanalysen)

1.3. Psychologie und Kommunikationswissenschaften (15 Seiten)

Lerntheorien

Verwandte Lerntheorien

Theorien _kooperativen_ Lernens (u.a. Tätigkeitstheorie)

Kommunikationstheoretische Grundlagen

Kommunikationsformen

1.4. Pädagogik (15 Seiten)

Social capital  &  CSCL

Bildungstheorie

Didaktische Grundlagen

Didaktische Theorien

Pädagogische Ansätze

Fachdidaktische Fragen

Lerntheoretische Ansätze

Bewertung (Benotung) kooperatives Lernen

Wechselwirkung Technik <-> Didaktik

Grundlagen der Didaktik / Didaktische Theorien

Menschenbild, Vorstellungen von Rollen, Vorstellungen von Lernen ( implizite Vorannahmen explizieren

1.5. Gruppen und Gruppenarbeit (15 Seiten)

Virtuelle Gruppenarbeit

Grundlagen der Gruppenarbeit

TZI (Methoden für Gruppenarbeit)

Gruppenarbeitstechniken

Konzepte von Gruppen(-arbeit)

Gruppenprozesse/-dynamik 

Prozessorganisation

Einsatz von Gruppenarbeitstechniken im CSCL

1.6. Informatikgrundlagen und HCI (15 Seiten)

Gebrauchstauglichkeit von CSCL Material und Systemen

Software-Ergonomische Grundlagen (f. CSCL)

Agentenunterstützung

HCIs für CSCLs

CSCL zur Softwarenutzung (gruppenbezogene „Lernförderlichkeit“)

Grundlagen verteilter Systeme

2. CSCL-Umgebungen (170 Seiten)

2.7. Werkzeuge (80 Seiten)

2.7.1. Kommunikation (12 Seiten)

Chat

Mail

News/Foren

Messengers

AV-Conferencing

2.7.2. Koordination (8 Seiten)

Gruppenbildung

Expert-finder/recommender Systeme

Lern-Logistik

2.7.3. Kooperation in kleineren Lerngruppen (10 Seiten)

Shared Editor

Shared Workspaces

Tools für graphische Wissensrepräsentationen

Application Sharing

Werkzeuge für den verteilten Unterricht (synchron)

2.7.4. Kooperation in größeren Lerngruppen (10 Seiten)

Moderationsunterstützung/Electronic Meeting Systems

Mobiler elektronischer Moderationskasten (PDA…)

Voting

Didaktische Netzwerke

2.7.5. Kooperative Lernräume (10 Seiten)

Simulationen (auch integriert in Wissensrepräsentationen)

Kooperative Lernräume (physisch)

Digitaler Hörsaal

Werkzeuge für das Klassenzimmer / Seminarraum

2.7.6. Virtuelle kooperative Lernräume (10 Seiten)

Virtuelle Lernräume

Virtuelle Labore

2.7.7. Werkzeuge für spezielle Lernmethoden (20 Seiten)

(*eventuell noch aufteilen*)

Technische Unterstützung von Lerndiskursen

Unterstützung Problemorientiertem Lernen = Unterstützung Fallorientierten Lernen

Unterstützung Projektorientiertes Lernen

Rollenspiele

Planspiele

2.8. Plattformen (20 Seiten)

Portal – Managementsystem - Plattform

Gängige Plattformen: (BSCW, )CSILE, Blackboard, WebCT, Synergia...

Fachspezifische CSCL-Plattformen – Begründung und Gestaltung

Umsetzung von CSCL in Standard-Lernplattformen bzw. –Kooperationsplattformen (evtl. umsortieren)

Standard-Funktionalitäten von Plattformen

Architekturen für CSCL: Monolithische Plattformen, Best of Breed Plattformen, Portalbasierte Plattformen

2.9. Konzepte für Werkzeuge und Plattformen (60 Seiten)

2.9.1. Konzepte zur Administration (10 Seiten)

Benutzer- und Rechteverwaltung

Rechte- und Rollenkonzepte

Abrechnungskonzepte

Anpassbarkeit von CSCL-Systemen

2.9.2. Konzepte für das individuelle Lernen (6 Seiten)

Personalisierung / Anpassbarkeit an Lernstrategien etc.

Wissensrepräsentationen

2.9.3. Konzepte für die Lerngruppe (14 Seiten)

Bedeutung von Awareness/Notifikation

Annotationen

Integration Lernmaterial/Kommunikation

Feedbackmechanismen/Awarenessfunktionen („mir geht es zu schnell“)

Prozessunterstützung (Lernprotokolle…)

Referenzierung

2.9.4. Konzepte für den Lehrenden (10 Seiten)

Bewertung/Prüfung

Steuerung von Lerngruppen

Definition kooperativer Aufgaben (Autorenwerkzeuge)

2.9.5. Konzepte für die Organisation (10 Seiten)

Unterstützung organisatorischen Lernens

Integration von CSCL-Systemen mit Wissensmanagementsystemen

2.9.6. Visionen (10 Seiten)

Unterstützung lebenslanges Lernen (Pers. Infobroker…)

Durchgängige Lernumgebungen: Lehrerausbildung in der Uni ( Lehrerausbildung im Lehrerseminar (Referendariat) ( Schule

Ubiquotous CSCL

2.10. Content (10 Seiten)

Learning Objects

Prozess der Medienerstellung

Standards und Quasistandards, die für die Contenterstellung wichtig sind, bewerten

Standards, SCORM & Co.

Metadaten

=================================

Wiederverwendbarkeit von Content/Modulen

=============================

3. Didaktik (90 Seiten)

3.11. Lerngruppen (10 Seiten)

Lebenszyklus: 

Finden von Gruppen/Systemen ähnlicher Interessen

Bildung von Lerngruppen

Dynamische Gründung von Lerngruppen

Selbstgesteuertes Gruppenlernen

Gruppenaufgaben

Unterschiede und Gemeinsamkeiten Lernen und Arbeiten (bzw. CSCL,CSCW)

Auflösen von Gruppen

Short Term, Long Term Gruppen

(CSCL für heterogene Lernergruppen, z.B. Hochbegabte, Lerner mit Lernbehinderung)

3.12. Moderation (10 Seiten)

Betreuung verteilter Lernkooperation

Online-Moderation (synchron /asynchron)

Moderation von CSC Lernprozessen

Organisation von Lernprozessen (Moderation, Aufgabenstellung..)

Lehrendes Interventionsverhalten (z.B. Prinzip der kleinsten Hilfe, „Critics“,...)

E-Moderation (incl. Nettiquette)

3.13. Tutoring (10 Seiten)

(* CSCL-Spezifika, Überlappung mit Moderation*)

3.14. Didaktische Konzepte (40 Seiten)

3.14.1. Kommunikationskonzepte (6 Seiten)

Reflective cooperative learning

3.14.2. Projektorientierung (6 Seiten)

Projektorientierung / Handlungsorientierung

3.14.3. Problemorientierung (6 Seiten)

Problembased Learning

3.14.4. Prozessorientierung (6 Seiten)

Scripted cooperative Learning

3.14.5. Motivation (6 Seiten)

Motivationale Aspekte (Mot. Planung)

Anreize

Bewertung

3.14.6. Partizipation (5 Seiten)

CSCL und der Studierende als Lehrstoffentwickler

Rolle Studierender: Partizipation Planung, Autoren von Content, Betreuer/Lehrer…

3.14.7. Medienwahl (5 Seiten)

Medienwahl beim kooperativen Lernen

3.15. Didaktische Szenarien (20 Seiten)

Einführung: virtuell, blended, ftf

3.15.1. Organisierte Formen (10 Seiten)

Seminar

Praktikum/Labor

Workshop

Übungsgruppe

Betreute Übungsgruppe

Projekt

Vorlesung

Planspiel/virtuelle Firma

Rollenspiel

3.15.2. Nichtorganisierte Formen (10 Seiten)

Selbstorganisiertes kooperatives Lernen (autonome Lerngruppe)

Ad-hoc-Lernen/Just in time/ in anderes integriertes Lernen: Verknüpfung Lernen <-> Arbeit, Ad-hoc-Lernen, Coaching

Community of interest

Community of practice

4. Umsetzung (57 Seiten)

4.16. Prinzipien (8 Seiten)

Pilotierung CSCL-Anwendungen: Verschränkung Entwicklungsprozess SW und didaktisches Design

4.17. Bedarfsanalyse (8 Seiten)

Ökonomische, praktische & organisatorische Voraussetzungen

4.18. Software/Systementwicklung (12 Seiten)

Modellierung von Kooperationsprozessen

Modellierung kooperativer Szenarien

Soziale Prozesse und deren Beschreibung

Vorgehensmodelle für Entwicklungsprozess

Softwareentwicklungsmethodik (f. CSCL)

Softwareentwicklungsmethoden für / und CSCL

Software-Architektur, - Entwurf (und Implementierungstechniken) für CSCL-Systeme 

Standards (sofern vorhanden)

4.19. Einführung & Betrieb (14 Seiten)

Organisatorisch:

· Einführung von CSCL-Systemen i.d. Lehrbetrieb / Organisation

· Organisationsgestaltung für / und CSCL

· Organisatorische Aspekte von CSCL: Prozesse und Strukturen

Technisch

· Bereitsstellung von CSL-Systemen

· Ansätze zur Bereitsstellung / ASP / Hosting

· Aufwände (technische Systemsetzung, Lernbetreuung) abschätzen

Betreuung 

· Qualifizieren von Dozenten für CSCL

· Betreuung der Lernenden, Aufwände, Zugangsvoraussetzungen

· Betreuung der Lehrenden und Lernenden als Aufgabe

· Medienkompetenz von Lehrenden / Betreuenden 

· Medienkompetenz von Lehrenden / Betreuenden :Erwerb, Qualifikationsmaßstäbe

4.20. Qualitätsmanagement für CSCL (15 Seiten, IPSI)

4.20.1. Qualität(ssicherung)

Qualitätsstandards

Qualitätsmanagementmethoden

Werkzeuge (Leitfäden, Kriterienkataloge, Werkzeuge...)

4.20.2. Evaluation

Evaluationsmethoden und –berichte

Evaluation von CSCL

Evaluation

Evaluation „How-To“

Evaluationskonzepte

Kooperative, partizipative Evaluation

=================================

Evaluierungsstrategien: „Checkliste“, Anleitung für Anwender ohne Know-How auf diesem Gebiet

Leistungskontrolle (Protokollierung, Autorenschaft….)

=============================

Evaluation des Impact von CSCL

Effektivität von CSCL: Einflußfaktoren, Fallstudie

5. Anwendungen, Wirkungen, Potentiale (70 Seiten)

(*Jeweils: Fallstudien/Erfahrungen/Nutzen/Probleme/Wirkungen, Best practise: je 1-3 Projekte/Beispiele sowie Überblick über gesammelte internationale Erfahrungen, WWW, Bekannte Probleme und Untersuchungen, Verschiedene Kulturen in einem CSCL-basierten Seminar!*)

„Guide“: Was (welche Lehrmaterialien) lässt sich grundsätzlich gut (besser) mit CSCL einsetzen, was weniger oder gar nicht geeignet

5.21. Schule (12 Seiten)

Schule

5.22. Präsenzhochschule (12 Seiten)

5.23. Fernstudium (12 Seiten)

Fernstudium

5.24. Ausbildung (12 Seiten)

Ausbildung

5.25. Betriebliche Weiterbildung (12 Seiten)

CSCL in der beruflichen Weiterqualifikation: Rahmenbedingungen, Ansätze

CSCL in Corporate Training

Einbettung in Betriebe („Wissensmanagement“, „Ad-Hoc-Lernen“)

5.26. Lernbehinderte und Hochbegabte (10 Seiten)

Lernbehinderte 

